agglopropreté

Saumur Agglopropreté
201, boulevard Jean Moulin
49400 SAUMUR

OFFRE D’EMPLOI

AGENT D'ACCUEIL EN DECHETERIE
(F/H) - CDD

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

La Société Publique Locale Saumur Agglopropreté assure, pour le compte de la Communauté
d’Agglomération Saumur Val de Loire :

- la collecte des ordures ménageéres en porte-a-porte et en points d’apport volontaire ;
- la gestion des déchéteries du territoire ;
- la sensibilisation de la population a la réduction des déchets et au tri sélectif.

A ce jour nous comptons 8 sites sur 'ensemble du territoire, et pour renforcer les équipes durant la saison

estivale, nous recrutons un agent d’accueil en déchéterie (F/H), en CDD, afin d’assurer I'accueil et I'orientation
du public de la déchéterie.

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

L’agent d’accueil en déchéterie est un maillon important de I'information et de la sensibilisation au tri et a la
réduction des déchets, il participe a son niveau, et par l'exercice de son métier, au développement de
I'économie circulaire.

Sous l'autorité du responsable du service déchéterie, vous devez :

- Gérer I'accueil du public en déchéteries en régulant les flux d’entrée et en expliquant les régles de tri ;

- Respecter et faire respecter les régles de slreté, d’hygiéne et de sécurité par les usagers ;

- Conseiller et orienter le public vers les bennes de dépbts appropriées ;

- Assurer le tri des déchets selon les nomenclatures ;

- Aider le cas échéant les usagers a décharger leur véhicule ;

- Anticiper le remplissage des bennes et contacter les interlocuteurs dédiés au sein de I'entreprise afin
de garantir une bonne rotation des bennes ;

- Entretenir le site et ses abords ;

- Tenir les registres appropriés ;

- Promouvoir les actions et dispositifs mis en place (zone de gratuité, caisson de réemploi...) ;

- Ouvrir et fermer le site aux horaires déterminés ;

COMPETENCES REQUISES ET PROFILS ATTENDUS

Notre politique RH encourage la diversité et le recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Une appétence dans le domaine du recyclage et du tri serait un plus. Votre enthousiasme et votre
professionnalisme garantiront la qualité de service que nous devons a nos usagers.

Vous devez étre titulaire du permis B afin d’étre mobile sur 'ensemble du territoire de la CASVL.
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Nous recherchons donc une personne en capacité de :

- Pouvoir communiquer oralement (comprendre et s'exprimer) afin de fournir des réponses adaptées
aux questions des usagers ;

- Faire preuve de pédagogie pour expliquer les consignes de tri et le cycle des déchets ;

- Gérer des situations relationnelles parfois complexes ;

- D’étre respectueux de toutes les régles et procédures de sécurité (manipulation d'outils et de produits
chimiques) et d'hygiéne (port de vétements, gants, combinaisons, masques...) ;

- D’étre autonome et savoir organiser son travail (priorisation des taches).

Il est important de savoir que ce poste implique des stations debout prolongées en extérieur ainsi que de
multiples manutentions et déplacements de charges.

CONTRAT ET REMUNERATION

- CDD temps plein du mois de juillet a septembre 2026

- Temps de travail réparti du lundi au samedi et le dimanche matin selon un roulement.
- Salaire de base de 2 010.61 € mensuels bruts.

- Diverses primes (prime de salissure, prime d’habillage...)

- Mutuelle santé et prévoyance

POUR CANDIDATER

Vous pouvez adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) en précisant dans I'objet de votre courrier
« Recrutement — Saison 2026 : Agent d’accueil en déchéterie »

par mail a 'adresse suivante : recrutement@giesaumurvaldeloire.fr
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